
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome BENEDETTI DONATO

Data di nascita 30/06/1955

Qualifica Dirigente

Amministrazione COMUNE DI FERRARA

Incarico attuale Dirigente - Servizio Personale

Numero telefonico
dell’ufficio 0532419200

Fax dell’ufficio 0532240414

E-mail istituzionale d.benedetti@comune.fe.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Avvocato
Altri titoli di studio e

professionali
- Laurea in Giurisprudenza conseguita presso l’Università di

Ferrara, in data 15/12/1982, con il punteggio di 98/110, Tesi
di laurea in Diritto Commerciale “La riconversione
industriale delle grandi imprese in crisi nella disciplina
dellea legge 787/78“

- Corso di Applicazione Forense 1983 presso l’Università di
Ferrara, Facoltà di Giurisprudenza. Il corso, propedeutico
all’effettuazione dell’esame di abilitazione all’esercizio della
professione di Avvocato, consisteva in vari seminari di
studio ed esercitazioni pratiche sulle materie oggetto
dell’esame stesso. L’esame finale consisteva nella
presentazione di due relazioni scritte su materie oggetto del
corso.

- Abilitazione all’esercizio della professione di avvocato
conseguita nell’anno 1987 presso la Corte d’Appello di
Bologna.

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Dirigente a tempo indeterminato presso il Servizio Stipendi
e Pensioni del Comune di Ferrara. Detto Servizio – ora
Unità organizzativa trattamento economico - gestisce oggi
un budget di circa cinquanta milioni di euro, relativo alla
spesa di personale del Comune, con l’emissione di duemila
cedolini al mese. L’unità organizzativa si occupa quindi di
tutte le problematiche contrattuali, fiscali e previdenziali,
nonchè di bilancio, della gestione annuale di circa duemila
soggetti. La dichiarazione annuale Mod. 770, nonché il
conto annuale della spesa di personale previsto dal titolo V
del D.LGS. 30-3-2001, n. 165, sono gli atti di gestione più
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importanti dell’Unità Organizzativa, che si occupa anche
della gestione dei collaboratori coordinati e continuativi,
degli amministratori e dei lavoratori autonomi. - COMUNE
DI FERRARA

- Dirigente a tempo indeterminato presso il Servizio
Personale del Comune di Ferrara. A seguito della
riorganizzazione di alcuni apparati del Comune di Ferrara,
avvenuta nel 2008, la gestione del personale è stata
accorpata in un servizio unico, del quale io sono stato
nominato unico dirigente. Il nuovo Servizio Personale è
stato dunque suddiviso in tre Unità Organizzative: due
gestiscono la parte giuridica dell’amministrazione del
personale, la terza gestisce tutte le problematiche
economiche del personale dell’Ente Locale. Attualmente il
servizio è impegnato in un progetto di informatizzazione di
tutta la gestione del personale dell’Ente con l'obiettivo di
integrare e far dialogare tra loro le diverse banche dati. -
COMUNE DI FERRARA

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Francese Fluente Fluente

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Uso del Personal Computer all’altezza delle necessità
operative della mia professione, OFFICE, WORD, EXCELL,
POWER POINT, POSTA ELETTRONICA, INTERNET ET
SIMILIA.

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Attività di docenza dal 2003 al 2010 presso scuole di
formazione per gli EE.LL.: Scuola IFOST (MI), Scuola
ASSFORSEO (ROMA), Scuola Formel (TP), SCUOLA
EUGUBINA P.A. GUBBIO (PG ), CESEL (PA), Centro Studi
Alta Padovana – Cittadella (PD), Sindacato Ragionieri
Ferrara, Scuola PROMO P.A. FONDAZIONE (LU), Scuola
MAGGIOLI/CISEL (RN), Scuola EBIT (LE), SCUOLA P.A.
VILLA UMBRA (PG), Scuola FUTURA S.p.A. S. Giovanni in
Persiceto (BO), Scuola ISCEA (NA), SCUOLA DTC PAL
Ivrea (TO), Scuola EDK (RN). PUBBLICAZIONI:
Collaborazione alla redazione della “Guida Operativa” –
“Gestione del Personale degli Enti Locali”, Edizione Il Sole
24 Ore. Pubblicazione in corso con MAGGIOLI S.p.A. di un
manuale sulla gestione delle paghe del personale degli Enti
Locali. Ringraziamento personale da parte del Presidente
dell’ARAN Avv. Guido Fantoni, per l’apporto fornito
nell’incontro seminariale tenutosi a Ferrara il 21 maggio
2001, nell’ambito delle iniziative “l’ARAN incontra le
Autonomie Locali “.
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: COMUNE DI FERRARA

dirigente: BENEDETTI DONATO

incarico ricoperto: Dirigente - Servizio Personale

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 43.625,63 € 28.903,68 € 0,00 € 2.325,72 € 629,85 € 75.484,88

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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